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庁 議 会 議 録 

 

１ 会議名称  令和元年１２月さぬき市部長会議 

２ 担 当 課  総務部総務課 

３ 日  時  令和元年１１月２９日（金）午前８時３０分～午前９時１０分 

４ 場  所  さぬき市役所３階３０２会議室 

５ 出 席 者  市長、副市長、教育長、総務部長、市民部長、健康福祉部長、建

設経済部長、議会事務局長、市民病院経営管理局長、教育部長、

総務課長、政策課長 

（計１２人） 

６ 次  第  (1) 開会 

        (2) 市長挨拶 

        (3) 各種懸案事項及び連絡調整事項について 

        (4) 各部局の状況報告 

        (5) その他 

        (6) 閉会 

７ 議事の概要及び発言の要旨 

【各種懸案事項及び連絡調整事項について】 

協議題 (1) 職員メンタルヘルス研修の実施について（秘書広報課） 

内容等 ・令和２年１月６日（月）午後１時３０分から、市役所３階会議室に

て、職場における心の健康づくりを推進することを目的に研修を実施

するため、職員の出席を依頼した。（総務部長） 

協議題 (2) パワーハラスメントに関する職員アンケートの実施について（依

頼）（秘書広報課） 

内容等 ・働きやすい職場環境の確保に向けて、ハラスメントへの予防や対応へ

の理解を推進するための職員向けアンケートへの協力を依頼した。

（総務部長） 

協議題 (3）「第２４回冬のつどい・じんけんフェスタinさぬき～からたち２０

２０～」の開催について（人権推進課） 

内容等 ・開催日時は、令和２年１月２５日（土）午前９時３０分から午後３時

３０分までとなっており、各部署数名ずつの運営協力を依頼した。

（市民部長） 

協議題 (4）寒川第２庁舎整備に伴う教育委員会事務局移転スケジュールについ

て（教育総務課） 
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内容等 ・寒川第２庁舎への移転スケジュール各電話・ファックス番号を周知し

た。事務所移転について、関係各課には作業依頼を行うので協力を依

頼した。（教育部長） 

 

【各部局の状況報告について】 

総務部長 

・「まち・ひと・しごと創生総合戦略」と「人口ビジョン」が今年度末

で終了することから、２０２０年度からの新たな計画策定に向けＫＰ

Ｉを見直し中である。それに伴い、令和元年１２月１０日の本会議終

了後に議員に対する説明を行うため、部局長と関係所管課長の出席を

依頼した。 

健康福祉

部長 

・プレミアム付商品券について、令和元年１１月２２日現在の申請状況

は４３．６％、非課税世帯８２％、子育て世帯５０％の進捗であるこ

とを報告した。 

→市長から、期限の延長やその周知を行う予定があるのか確認があり、

健康福祉部長から商品券の使用期限は変更できないが、申請期限は延

長できると思われると回答した。 

議会事務

局長 

・令和２年度第１回定例会の日程案を周知した。 

・令和元年１２月１９日（木）午後６時から執行部との意見交換会を予

定していることを周知した。 

・今回から議場における「赤い羽根」の着用は無しとすることを報告し

た。 

市民病院

経営管理

局長 

・令和元年１２月２日（月）からセミオープンシステムを開始すること

を周知した。 

 


